
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข 

เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 
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สารบัญ 

แผนงานที่/
ล าดับ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าที่ 

ส่วนที่ 1  การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฎิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567  1-6 
ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ   
แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)  
 1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย  

1.1โครงการพัฒนาคุณภาพระบบบริการแม่และเด็กโรงพยาบาลพะโต๊ะ 7 
1.2โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเด็กปฐมวัย 8 
1.3โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียน (ป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น) ปี 2567 9 
1.4โครงการจัดบริการด้านสธ.ส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง ปี2567 10 
1.5โครงการคัดกรองกลุ่มผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ 2567 11 
1.6โครงการคัดกรองโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก และรณรงค์ประชาสัมพันธ์สาวไทยแก้มแดง ส านักงานสารณสุขจังหวัดชุมพร ปีงบประมาณ 
2567 

12 

1.7.โครงการพัฒนาระบบบริการคลินิกผู้สูงอายุเครือข่ายอ าเภอพะโต๊ะ 13 
2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร  
2.1โครงการพัฒนาศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น (ผู้น านักเรียน เด็กไทยท าได้ ในโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ) 14 
2.2โครงการควบคุมโรคติดต่อ “จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม ก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย” 15 
2.3โครงการสัปดาห์รณรงค์การล้างมือ ประจ าปี 2567 16 
2.4โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านโภชนาการของผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 17 
2.5โครงการพัฒนาระบบบริการคลินิกเบาหวาน 18 
2.6โครงการเยี่ยมบ้านผู้ป่วย HT/DM ติดตามผู้ป่วย HT/DM ที่มีปัญหาหลายด้าน 19 
2.7โครงการผู้สูงอายุ “ส่งเสรมิสุขภาพกาย-ใจ สูงวัยอย่างมีความสุข” ปี2567 20 



 
 

แผนงานที่/
ล าดับ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าที่ 

 2.8โครงการขับเคลื่อนทีมผู้ก่อการดีป้องกันการจมน้ า Merit mager อ าเภอพะโต๊ะ 21 

 2.9กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCD) ปี 2567 22 
แผนงานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ  
 3.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับอ าเภอ(พชอ.)  
 3.1โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอพะโต๊ะ ปี 2567 23 
แผนงานที่ 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ  
 4.โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  

4.1โครงการคนพะโต๊ะสุขภาพดี ปี 2567 24 
4.2โครงการเสริมพลังปรับเปลี่ยน ป้องกันภาวะแทรกซ้อนโรคไม่ติดต่อเรื้อรังมิติใหม่ Remission ในเขตอ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร ปีงบประมาณ 
2567 

25 

4.3โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยท างาน (เกษตรสุขใจ ต าบลพะโต๊ะ ปี2567) 26 
4.4โครงการตรวจสุขภาพตามความเสี่ยงเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ ปี2567 27 
4.5โครงการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันเพ่ือป้องกันโรคคอตีบและบาดทะยัก(dT) แก่บุคลากรทางการแพทย์ ในเครือข่ายสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ 28 
4.6โครงการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันเพ่ือป้องกันโรคไวรัสตับอักเสบบีและซี ในเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเครือข่ายสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ 29 
4.7โครงการตลาดนัดสร้างสุขเพ่ือสุขภาพ 30 

แผนงานที่ 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  
 5.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  

5.1โครงการอบรมอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการท างานของบุคลากรในโรงพยาบาล 31 
5.2โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย โรงพยาบาลพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร ปี2567 32 
5.3โรงพยาบาลปลอดบุหรี่ 33 
5.4โครงการควบคุมโรคติดต่อ(โรงพยาบาลพะโต๊ะปลอดลูกน้ ายุงลาย) 34 
5.5โครงการตักบาตรรักษ์โลก (ท าบุญให้ได้บุญ ลดใช้ถุงพลาสติก) 35 



 
 

แผนงานที่/
ล าดับ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าที่ 

 5.6โครงการจัดท าสวนสมุนไพรเพื่อชุมชน ในพื้นที่โรงพยาบาลพะโต๊ะ 36 
 5.7โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงพยาบาลพะโต๊ะ “Big Cleaning Day” 37 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลิศ  
แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ     
 6.โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ  
 6.1โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิและหน่วยบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพและผ่านมาตรฐานที่ก าหนด 38 
 7.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.  

7.1การอบรม ฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพด้าน IC ประจ าปี 2567 39 
7.2โครงการอบรมฟ้ืนฟู อสม. อนามัยแม่และเด็ก 40 
7.3โครงการอบรมฟ้ืนฟูและพัฒนาศักยภาพ อสม. ในการดูแลสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัยในพ้ืนที่บริการ ต าบลพะโต๊ะ อ าเภอพะโต๊ะ จังหวัด
ชุมพร ปี 2567 

41 

7.4โครงการอบรมอสม.ใหม่/ทดแทน อ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร ประจ าปี 2567 42 
7.5โครงการอบรมและฟ้ืนฟูผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (CG) ในเขตพ้ืนที่อ าเภอพะโต๊ะ ปีงบประมาณ 2567 43 
7.6โครงการพัฒนาศักยภาพด าเนินงาน TO BE NUMBER ONE เครือข่ายอ าเภอพะโต๊ะ 44 
7.7โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม. สู่การเป็น อสม.หมอประจ าบ้าน อ าเภอพะโต๊ะ 45 
7.8โครงการคัดเลือก อสม.ดีเด่นประจ าปี 2567 46 

แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  
 8.โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  

8.1โครงการพัฒนาการดูแลผู้ป่วยติดบ้านติดเตียงด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยในเขตพ้ืนที่อ าเภอพะโต๊ะ 47 
9.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช  
9.1โครงการคนรุ่นใหม่ใส่ใจโรคซึมเศร้า 48 
9.2โครงการเสริมสร้างวัคซีนใจ ใจชุมชนเขตอ าเภอพะโต๊ะ ปีงบประมาณ 2567 49 
10.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็ง  



 
 

แผนงานที่/
ล าดับ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าที่ 

 10.1โครงการสตรีพะโต๊ะห่างไกลมะเร็งเต้านม-มะเร็งปากมดลูก ปี 2567 (เปิดหม้อแถม) 50 

 10.2โครงการคัดกรองโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร ปีงบประมาณ 2567 51 
ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ  
แผนงานที่ 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ   
 11.โครงการบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ  

11.1โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน (BLS&AED) และการยกเคลื่อนย้าย Sepsis STEMI Stroke 52 
11.2โครงการซ้อมแผนเตรียมรับเหตุหมู่และความรุนแรงใน รพ. 53 
11.3โครงการพัฒนาศักยภาพการบันทึกข้อมูลสารสนเทศงานสาธารณสุข 54 
11.4โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การป้องกันและซ้อมแผนระงับอัคคีภัย 55 
11.5โครงการอบรมภูมิปัญญาแพทย์แผนไทย “งานพิธีบูชาบรมครูชีวกโกมารภัจจ์และไหว้ครูแพทย์แผนไทย” 56 
11.6โครงการพัฒนาบุคลิกภาพในงานราชการ อ าเภอพะโต๊ะ ปี 2567 57 
12.โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข  
12.1โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ ปี 2567 58 
12.2โครงการทดสอบสมรรถภาพทางกายเครือข่ายบริการสุขภาพ อ าเภอพะโต๊ะ 59 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล    
แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ  
 13.โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส  

13.1โครงการอบรมเสริมสร้างวินัย คุณธรรมจริยธรรมและการบริการด้วยใจ (Smart Service) ของบุคลากรโรงพยาบาลพะโต๊ะ 60 
13.2โครงการอบรมเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในโรงพยาบาลพะโต๊ะ ประจ าปีงบประมาณ 2567 61 
13.3โครงการพัฒนาการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 62 
13.4พัฒนาระบบการตรวจและประเมินผลการควบคุมภายในของโรงพยาบาล 63 
14.โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ  
14.1โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 64 



 
 

แผนงานที่/
ล าดับ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้าที่ 

 14.2พัฒนาระบบมาตรฐานห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์คุณภาพ รับการตรวจประเมินตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ (Re-accredit LA 
รอบ 5) 

65 

ส่วนที่ 2 แบบก ากับติดตามการด าเนินงานตาม แผนปฏิบัติการสาธารณสุข เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ ปีงบประมาณ 2566 66 



 
 

 

 

แผนยุทธศาสตร์อ าเภอพะโต๊ะ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

จ านวน 59  โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 1,407,016.00 บาท



 

1 

การจัดสรรงบประมาณตามแผนปฎิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2567 
เครือข่ายบรกิารสุขภาพอ าเภอพะโตะ๊ จังหวดัชุมพร 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก แหล่งงบประมาณปีงบประมาณ 2567 (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

เงินบ ารุง อบต. อปท. อ่ืนๆ รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ   
แผนงานที่

1 
1.1โครงการพัฒนาคุณภาพระบบบริการแม่และเด็กโรงพยาบาลพะโต๊ะ 5,900.00     วิภากร 

1.2โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเด็กปฐมวัย 22,485.00     สุพัฒตรา 

1.3โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยเรียน (ป้องกันการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น) ปี 2567 

 28,000.00    วิภากร 

1.4โครงการจัดบริการด้านสธ.ส าหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง ปี2567   76,050.00   ปิยนุช 

1.5โครงการคัดกรองกลุ่มผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ 2567 9,916.00     ปิยนุช 

1.6โครงการคัดกรองโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก และรณรงค์
ประชาสัมพันธ์สาวไทยแก้มแดง ส านักงานสารณสุขจังหวัดชุมพร 
ปีงบประมาณ 2567 

0.00     สิริรตัน ์

1.7โครงการพัฒนาระบบบริการคลินิกผู้สูงอายุเครือข่ายอ าเภอพะโต๊ะ 0.00     ธิติมา 

2.1โครงการพัฒนาศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัยเรียนและวัยรุ่น (ผู้น า
นักเรียน เด็กไทยท าได้ ในโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ) 

18,950.00     วรรณวสิา 

2.2โครงการควบคุมโรคติดต่อ “จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม ก าจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลาย” 

49,000.00     ปราณ ี

2.3โครงการสัปดาห์รณรงค์การล้างมือ ประจ าปี 2567 3,000.00     ภัทราพร 

2.4โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านโภชนาการของผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 0.00     พัชรินทร์ 

2.5โครงการพัฒนาระบบบริการคลินิกเบาหวาน 15,000.00     คมสันต ์

2.6โครงการเยี่ยมบ้านผู้ป่วย HT/DM ติดตามผู้ป่วย HT/DM ที่มีปัญหา
หลายด้าน 

0.00     พัชรินทร์ 
ธิติมา 



 

2 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก แหล่งงบประมาณปีงบประมาณ 2567 (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

เงินบ ารุง อบต. อปท. อ่ืนๆ รวม 

 2.7โครงการผู้สูงอายุ “ส่งเสรมิสุขภาพกาย-ใจ สูงวัยอย่างมีความสุข” ปี
2567 

31,500.00     สุพรรณ ี

2.8โครงการขับเคลื่อนทีมผู้ก่อการดีป้องกันการจมน้ า Merit mager 
อ าเภอพะโต๊ะ 

 103,600.00    ชัยพร 

2.9กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCD) ปี 2567  12,000.00    คมสันต ์

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 (บาท) 155,751.00 143,600.00 76,050.00 0.00 375,401.00  

แผนงานที่ 
2 

3.1โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอพะโต๊ะ ปี 
2567 

   10,000.00  อ านวย 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 (บาท) 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00  

แผนงานที่ 
3 

4.1โครงการคนพะโต๊ะสุขภาพดี ปี 2567 88,200.00     นภาวรรณ 
ชะอ้อน 

4.2โครงการเสริมพลังปรับเปลี่ยน ป้องกันภาวะแทรกซ้อนโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรังมิติใหม่ Remission ในเขตอ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร 
ปีงบประมาณ 2567 

45,700.00     สิริรัตน์ 
คมสันต์ 
สุพรรณี 
กันยกร 

เบญจวรรณ 

4.3โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยท างาน (เกษตร
สุขใจ ต าบลพะโต๊ะ ปี2567) 

41,210.00     วสันต ์

4.4โครงการตรวจสุขภาพตามความเสี่ยงเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอ
พะโต๊ะ ปี2567 

5,100.00     นฤมล 

4.5โครงการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันเพ่ือป้องกันโรคคอตีบและบาดทะยัก(dT) 
แก่บุคลากรทางการแพทย์ ในเครือข่ายสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ 

0.00     วรรณวสิา 

4.6โครงการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันเพ่ือป้องกันโรคไวรัสตับอักเสบบีและซี ใน
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขเครือข่ายสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ 

5,640.00     นฤมล 

4.7โครงการตลาดนัดสร้างสุขเพ่ือสุขภาพ 0.00     วสันต ์



 

3 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก แหล่งงบประมาณปีงบประมาณ 2567 (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

เงินบ ารุง อบต. อปท. อ่ืนๆ รวม 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 (บาท) 185,850.00 00.00 00.00 00.00 185,850.00  

แผนงานที่ 
4 

5.1โครงการอบรมอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการท างานของ
บุคลากรในโรงพยาบาล 

13,000.00     วสันต ์
สิทธิชัย 

5.2โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย โรงพยาบาลพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร 
ปี2567 

0.00     นภาวรรณ 
สิทธิชัย 

5.3โรงพยาบาลปลอดบุหรี่ 0.00     สุปรียา 

5.4โครงการควบคุมโรคติดต่อ(โรงพยาบาลพะโต๊ะปลอดลูกน้ ายุงลาย) 2,400.00     ปราณ ี

5.5โครงการตักบาตรรักษ์โลก (ท าบุญให้ได้บุญ ลดใช้ถุงพลาสติก) 0.00     สุปรียา 

5.6โครงการจัดท าสวนสมุนไพรเพื่อชุมชน ในพื้นที่โรงพยาบาลพะโต๊ะ 18,000.00     สมชาย 
ธัญรดา 

5.7โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงพยาบาลพะโต๊ะ “Big Cleaning Day” 44,360.00     กันต์กนิษฐ์ 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 4 (บาท) 77,760.00 0.00 0.00 0.00 77,760.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลิศ 
แผนงานที่ 

5 
6.1โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิและหน่วยบริการปฐมภูมิให้มี
คุณภาพและผ่านมาตรฐานที่ก าหนด 

30,000.00     อ านวย 

7.1การอบรม ฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพด้าน IC ประจ าปี 2567 17,400.00     ภัทราพร 

7.2โครงการอบรมฟ้ืนฟู อสม. อนามัยแม่และเด็ก 12,750.00     วิภากร 

7.3โครงการอบรมฟ้ืนฟูและพัฒนาศักยภาพ อสม. ในการดูแลสุขภาพของ
ประชาชนทุกกลุ่มวัยในพ้ืนที่บริการ ต าบลพะโต๊ะ อ าเภอพะโต๊ะ จังหวัด
ชุมพร ปี 2567 

75,000.00     นภาวรรณ 
จรรยวรรธน ์

7.4โครงการอบรมอสม.ใหม่/ทดแทน อ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร 
ประจ าปี 2567 

26,700.00     นภาวรรณ 

7.5โครงการอบรมและฟ้ืนฟูผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง (CG) ในเขตพ้ืนที่
อ าเภอพะโต๊ะ ปีงบประมาณ 2567 

  36,100.00   ปิยนุช 



 

4 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก แหล่งงบประมาณปีงบประมาณ 2567 (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

เงินบ ารุง อบต. อปท. อ่ืนๆ รวม 

 7.6โครงการพัฒนาศักยภาพด าเนินงาน TO BE NUMBER ONE เครือข่าย
อ าเภอพะโต๊ะ 

3,000.00     จีรวัฒน์ 

7.7โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม. สู่การเป็น อสม.หมอประจ าบ้าน 
อ าเภอพะโต๊ะ 

18,000.00     ชัยพร 

7.8โครงการคัดเลือด อสม.ดีเด่นประจ าปี 2567 19,000.00     ชัยพร 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 5 (บาท) 201,850.00 0.00 36,100.00 0.00 237,950.00  

แผนงานที่ 
6 

8.1โครงการพัฒนาการดูแลผูป่วยติดบ้านติดเตียงด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทยในเขตพ้ืนที่อ าเภอพะโต๊ะ 

15,000.00     สมชาย 
พิชชากานต ์

9.1โครงการคนรุ่นใหม่ใส่ใจโรคซึมเศร้า 29,805.00     ชะอ้อน 
สุพรรณ ี
ธนกร 

9.2โครงการเสริมสร้างวัคซีนใจ ใจชุมชนเขตอ าเภอพะโต๊ะ ปีงบประมาณ 
2567 

27,050.00     สุพรรณ ี

10.1โครงการสตรีพะโต๊ะห่างไกลมะเร็งเต้านม-มะเร็งปากมดลูก ปี 2567 
(เปิดหม้อแถม) 

25,000.00     นภาวรรณ 
นาขวัญ 

10.2โครงการคัดกรองโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง เครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร ปีงบประมาณ 2567 

14,800.00     สิริรตัน ์

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 6 (บาท) 111,655.00 0.00 0.00 0.00 111,655.00  
ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ 
แผนงานที่ 

10 
11.1โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน 
(BLS&AED) และการยกเคลื่อนย้าย Sepsis STEMI Stroke 

33,000.00     ศิริจันทร ์

11.2โครงการซ้อมแผนเตรียมรับเหตุหมู่และความรุนแรงใน รพ. 25,000.00     ศิริจันทร ์

11.3โครงการพัฒนาศักยภาพการบันทึกข้อมูลสารสนเทศงานสาธารณสุข 11,250.00     จีรวัฒน์ 



 

5 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก แหล่งงบประมาณปีงบประมาณ 2567 (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

เงินบ ารุง อบต. อปท. อ่ืนๆ รวม 

 11.4โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การป้องกันและซ้อมแผนระงับอัคคีภัย 41,000.00     วสันต ์

11.5โครงการอบรมภูมิปัญญาแพทย์แผนไทย “งานพิธีบูชาบรมครูชีวกโก
มารภัจจ์และไหว้ครูแพทย์แผนไทย” 

15,000.00     สมชาย 
พิชชากานต ์

11.6โครงการพัฒนาบุคลิกภาพในงานราชการ อ าเภอพะโต๊ะ ปี 2567 30,000.00     อ านวย 

12.1โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอพะโต๊ะ 
ปี 2567 

0.00     นฤมล 

12.2โครงการทดสอบสมรรถภาพทางกายเครือข่ายบริการสุขภาพ อ าเภอ
พะโต๊ะ 

16,900.00     นฤมล 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 10 (บาท) 172,150.00 00.00 00.00 00.00 172,150.00  
ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล  
แผนงานที่ 

11 
13.1โครงการอบรมเสริมสร้างวินัย คุณธรรมจริยธรรมและการบริการด้วย
ใจ (Smart Service) ของบุคลากรโรงพยาบาลพะโต๊ะ 

44,330.00     กันต์กนิษฐ์ 

13.2โครงการอบรมเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในโรงพยาบาล
พะโต๊ะ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

0.00     กันต์กนิษฐ์ 

13.3โครงการพัฒนาการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

0.00     จีรวัฒน์ 

13.4พัฒนาระบบการตรวจและประเมินผลการควบคุมภายในของ
โรงพยาบาล 

0.00     อรอมุา 

14.1โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 154,440.00     พัทธกานต์ 



 

6 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก แหล่งงบประมาณปีงบประมาณ 2567 (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

เงินบ ารุง อบต. อปท อ่ืนๆ รวม 

 14.2พัฒนาระบบมาตรฐานห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์คุณภาพ รับ
การตรวจประเมินตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ (Re-accredit LA 
รอบ 5) 

37,480     นรีวรรณ 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 11 (บาท) 236,250.00 00.00 00.00 00.00 236,250.00  

 รวมงบประมาณแผนงานทั้งหมด 1,141,266.00 143,600.00 112,150.00 10,000.00 1,407,016.00  



 

7 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกดิมีชีพแสนคน          
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.1 โครงการพัฒนาคณุภาพ

ระบบบริการแม่และเด็ก 
โรงพยาบาลพะโตะ๊ 

1.เพื่อเพิ่มผลงานตัวช้ีวัดงาน
อนามัยแม่และเด็กเครือข่าย
โรงพยาบาลพะโตะ๊ให้ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบ
งานมีความรู้และทักษะในการ
ฝากครรภ์ ส่งเสรมิและแก้ไข
ปัญหานมแม่ที่ถูกต้อง 
3.เพื่อให้โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์
การประเมินโรงพยาบาล
มาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก 

1.คณะกรรมการ 
MCH Board 
จ านวน 20 คน 
2.รพ.สต.ใน
เครือข่าย 4 รพ.
สต. 
3.เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงาน
อนามัยแม่และเด็ก
เครือข่ายอ าเภอ
พะโต๊ะ จ านวน 28 
คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

5,900.- 
(เงินบ ารุง) 

    วิภากร 

         



 

8 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
ตัวช้ีวัดที่ 3.ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยที่ได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วไดร้ับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TIDA4I หรือเครื่องมือมาตรฐานอื่น จนมีพัฒนาการสมวยั 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.2 โครงการพัฒนาและ

เสรมิสร้างศักยภาพเด็ก
ปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยในอ าเภอพะ
โต๊ะสุขภาพดี พัฒนาการสมวยั 
สูงดีสมส่วน 

1.อสม.ต าบลพะ
โต๊ะ 
จ านวน 57 คน 
2.พ่อ แม่
ผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัย 
จ านวน 20 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

22,485.- 
(เงินบ ารุง) 

    สุพัฒตรา 

         



 

9 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่4.อัตราการคลอดมีชีพในหญิง อายุ 15-19 ปี ต่อจ านวนประชากรหญิง อายุ 15-19 ปี 1,000 คน          
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.3 โครงการพัฒนาและ

ส่งเสริมศักยภาพคนไทย
กลุ่มวัยเรียน (ป้องกัน
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น) ปี 
2567 

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
เพศศึกษาและพัฒนาการของ
ตนเองเมื่อเข้าสู่วัยรุ่น 
2.เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
พฤติกรรมในการจัดการกับ
สถานท่ีเสีย่งท่ีเกี่ยวข้องกับเรื่อง
เพศที่ถูกต้อง 
3.เพื่อให้ครอบครัวมีความรู้
เข้าใจบทบาทหน้าท่ีพ่อแม่
วัยรุ่น 
4.เพื่อสร้างเครือข่ายแกนน า
อาสาสมัครเสรมิความรู้สุขภาวะ
ทางเพศในชุมชน 
5.เพื่อปรับทัศนคติให้เปดิกว้าง
ในเรื่องสุขภาวะทางเพศและ
การท างานกับเยาวชนในชุมชน 
6.เพื่อลดการตังครรภ์และการ
ตั้งครรภ์ซ้ าในวัยรุ่น 

1.อสม.หมูล่ะ 3 
คน จ านวน 17 
หมู่ รวมทั้งหมด 
51 คน 
2.นักเรียนป.6 
จ านวน 53 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

28,000.- 
(อบต.) 

    วิภากร 



 

10 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่5.ร้อยละของผูสู้งอายุไมม่ีภาวะพึ่งพิง        
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.4 โครงการจดับริการ

ด้านสธ.ส าหรับผูสู้งอายุ
ที่มีภาวะพึ่งพิง ปี2567 

1.เพื่อให้ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง
ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม 

ผู้สูงอายุในเขต
ต าบลพะโต๊ะทีม่ี
ภาวะพึ่งพิง 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

76,050.- 
(อปท.) 

    ปิยนุช 



 

11 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่6.ร้อยละของผูสู้งอายุท่ีได้รับการคัดกรองพบว่าเสี่ยงต่อการเกิดภาวะสมองเสื่อมและไดร้ับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอาย ุ        
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.5 โครงการคดักรองกลุ่ม

ผู้สูงอายุ ปีงบประมาณ 
2567 

1.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับการคัด
กรองประเมินสุขภาพและไดร้ับ
การดูแลทุกคน 

ผู้สูงอายุต าบลพะ
โต๊ะ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

9,916.- 
(เงินบ ารุง) 

    ปิยนุช 



 

12 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่        
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.6 โครงการคดักรองโลหิต

จางจากการขาดธาตุ
เหล็ก และรณรงค์
ประชาสมัพันธ์สาวไทย
แก้มแดง ส านักงาน
สารณสุขจังหวดัชุมพร 
ปีงบประมาณ 2567 

1.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมคีวามรู้
เกี่ยวกับโรคภาวะโลหติจาง 
2.เพือ่ให้กลุ่มเป้าหมายมภีาวะ
โลหิตจางลดลง 
3.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับ
บริการยาเม็ดเสริมธาตเุหล็ก
และกรดโฟลคิ (Ferrofolic) 
4.เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับ
บริการเจาะเลือดเพื่อตรวจนับ
เม็ดเลือดอย่างสมบูรณ์ (CBC) 

1.ร้อยละ 10
หญิงไทยอายุ 13-
24 ป ีทุกสิทธิการ
รักษาพยาบาล 
2.ร้อยละ 10 
หญิงไทย อายุ 13-
45 ปี ทุกสิทธิการ
รักษาพยาบาล 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.-     สิริรตัน ์



 

13 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่1.โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย           
ตัวช้ีวัดที ่7.ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คณุภาพการให้บริการ        
หน่วยงาน ผู้ป่วยนอก 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
1.7 โครงการพัฒนาระบบ

บริการคลินิกผูสู้งอายุ
เครือข่ายอ าเภอพะโตะ๊ 

1.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 
และอสม.มีความรู้ความสามารถ
ในการคัดกรองผูสู้งอายุ 9 ด้าน 
2.สามารถน าความรู้ทีไ่ดไ้ป
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.สามารถส่งต่อผูสู้งอายุท่ีเสี่ยง
ต่อการเกิดโรค 9 ด้านได้อย่าง
ถูกต้อง 

1.อสม. 
2.รพ.สต. ท้ัง 4 
รพ.สต. 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.-     ธิติมา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร          
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน       
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.1 โครงการพัฒนา

ศักยภาพคนไทยทุกกลุ่ม
วัยเรียนและวัยรุ่น (ผู้น า
นักเรียน เด็กไทยท าได้ 
ในโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ) 

1.เพื่อสร้างผู้น านักเรียนที่มี
ความรู้เจตคติและทักษะ
ทางด้านสุขภาพท่ีถูกต้อง มี
ประโยชน์ต่อตนเองครอบครัว
และชุมชน 
2.เพื่อให้ผู้น านักเรียนสามารถ
เผยแพรค่วามรู้ ข้อมลู ข่าวสาร
ทางด้านสุขภาพท้ังในโรงเรียน
และชุมชนได ้
3.เพื่อให้ผู้น านักเรียนสามารถ
ช่วยเหลือ ดูแลทางดา้นสุขภาพ
เบื้องต้นแก่ตนเอง เพื่อน
นักเรียน สมาชิกในครอบครัว
และชุมชนได ้

1.นักเรียนช้ัน ป.5 
รร.เพียงหลวง5ฯ 
จ านวน 8 คน 
รร.บ้านตรังฯ 
จ านวน 6 คน 
รร.บ้านปากเลข 
จ านวน 4 คน 
รร.บ้านเขาตะเภา
ทอง จ านวน 22 
คน 
รร.อนุบาลพะโตะ๊ 
จ านวน 60 คน 
ผู้จัด 3 คน 
รวม 103 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

18,950.- 
(เงินบ ารุง) 

    วรรณวสิา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร          
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน       
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.2 โครงการควบคมุ

โรคตดิต่อ “จิตอาสา
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลาย” 

1.เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของ
จิตอาสา 
2.ประชาชนมีทัศนคติ ทักษะ
และพฤติกรรมที่ดีในการ
ป้องกันความคุมโรค 
3.ลดการระบาดของโรค 

-หมู่บ้าน 19 หมู่  
-รร.และศพด. 9 
แห่ง  
-วัด ส านักสงฆ์ 6 
แห่ง  
รวม 34 แห่ง 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

49,000.- 
(เงินบ ารุง) 

    ปราณ ี
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ           
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)           
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร          
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน       
หน่วยงาน ป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ (IC) 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.3 โครงการสัปดาหร์ณรงค์

การล้างมือ ประจ าปี 
2567 

1.ส่งเสรมิสนับสนุนให้เห็น
ความส าคญัในเรื่องการท าความ
สะอาดมือด้วยน้ าสะอาดและ
สบู่และน้ ายาท าลายเช้ือโรค 7 
ขั้นตอนถูกต้องตามหลัก 5 
Moment 
2.สร้างความตระหนัก
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมอนามยั
การท าความสะอาดมือท่ีถูกต้อง
จนเกิดนิสยัและสุขภาพ 
3.ลดการสัมผัสเชื้อและการ
แพร่กระจายเช้ือของเชื้อดื้อยา 

1.เจ้าหน้าท่ีใน
โรงพยาบาล 
2.ผู้รับบริการ
ผู้ป่วยนอกทุก
แผนก 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
31 ธันวาคม 2566 

3,000.- 
(เงินบ ารุง) 

    ภัทราพร 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หน่วยงาน ผู้ป่วยนอก 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.4 โครงการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมด้าน
โภชนาการของผู้ป่วย
โรคเรื้อรัง 

เพื่อให้ผู้ป่วยโรคเรื้อรังไดร้ับ
ความรู้ด้านโภชนากร 

ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง
ที่มารับบริการ
ผู้ป่วยนอก 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.-     พัชรินทร์ 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หน่วยงาน ผู้ป่วยนอก 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.5 โครงการพัฒนาระบบ

บริการคลินิกเบาหวาน 
1.เพื่อให้พัฒนาระบบบริการ
คลินิกเบาหวานใหม้ีคุณภาพ 
ส่งเสริมให้ผู้ป่วยเบาหวานมี
ความรู้ในการดูแลตัวเอง 
2.ผู้ป่วยเบาหวานมีความพิง
พอใจต่อการให้บริการคลินิก
เบาหวาน 
3.ผู้ป่วยเบาหวานไมเ่กิดภาวะ
น้ าตาลในเลือดต่ าขณะรอตรวจ 

ผู้ป่วยเบาหวาน
ที่มารับบริการ
คลินิกเบาหวาน
รพ.พะโตะ๊ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

15,000.- 
(เงินบ ารุง) 

    คมสันต ์
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หน่วยงาน ผู้ป่วยนอก 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.6 โครงการเยี่ยมบ้านผู้ป่วย 

HT/DM ติดตามผู้ป่วย 
HT/DM ที่มีปัญหาหลาย
ด้าน 

เพื่อลดการเกิดภาวะแทรกซ้อน
ที่รุนแรง 

ผู้ป่วย HT/DM 1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.-     พัชรินทร์ 
ธิติมา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.7 โครงการผู้สูงอายุ 

“ส่งเสรมิสุขภาพกาย-ใจ 
สูงวัยอย่างมีความสุข” 
ปี2567 

1.เพื่อให้ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการ
สุขภาพ ได้รับการประเมินคดั
กรองสุขภาพเบื้องต้น 
2.เพื่อให้ผู้สูงอายุมสีุขภาพดี ท้ัง
ร่างกายและจิตใจ  
3.เพื่อสร้างก าลังใจให้ผูสู้งอายุ
สามารถดูแลตนเองและปรับตัว
ใช้ชีวิตอยู่กับความเปลี่ยนแปลง
ได้อย่างเหมาะสม โดยไม่เป็น
ภาระแกลู่กหลาน 

1.ผู้สูงอายุในเขต
อ าเภอพะโตะ๊ 
จ านวน 100 คน 
2.เจ้าหน้าท่ี
ผู้เกี่ยวข้องในการ
ดูแลผูสู้งอายุใน
เขตอ าเภอพะโต๊ะ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

31,500.- 
(เงินบ ารุง) 

    สุพรรณ ี
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.8 โครงการขับเคลื่อนทีม

ผู้ก่อการดีป้องกันการ
จมน้ า Merit mager  
อ าเภอพะโตะ๊ 

เพื่อขับเคลื่อนทีมผู้ก่อการดีของ
ของอ าเภอพะโต๊ะสู่เกณฑ์
ประเมิน 
ทีมป้องกันการจมน้ า 
Merit mager  (สคร.) 

เด็กอายุ 6-14 ปี
(5รุ่น) 
จ านวน 200 คน 
คนในพ้ืนท่ี อายุ 
15 ปี 
ขึ้นไป (2รุ่น)200 
คน 

1 มกราคม 2567 
ถึง 30 มิถุนายน 
2567 

103,600.- 
(อบต.) 

    ชัยพร 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หน่วยงาน ผู้ป่วยนอก 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
2.9 กิจกรรมรณรงค์ป้องกัน

โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง 
(NCD) ปี 2567 

1.เพื่อสร้างและเพิ่มความ
ตระหนักรู้และสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคไมต่ิดต่อเรื้อรัง
ให้แก่ประชาชน 
2.สื่อสารความเสี่ยงของโรคไม่
ติดต่อเรื้อรังให้ตระหนักถึง
สาเหตุ อาการ การดูแลรักษา 
โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง 

ประชาชนท่ัวไปที่
มีภาวะเสี่ยง 100 
คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

12,000.- 
(อบต.) 

    คมสันต์   
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุม่วัย (ด้านสุขภาพ)          
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพของประชากร         
ตัวช้ีวัดที ่8.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน      
หนว่ยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
3.1 โครงการพัฒนาคณุภาพ

ชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 
อ าเภอพะโตะ๊ ปี 2567 

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.) และคณะอนุกรรมการ
ระดับต่างๆ 

คณะกรรมการ 
พชอ. จ านวน 21 
คน / จ านวน 3 
ครั้ง 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

10,000.- 
(สป.) 

    อ านวย 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน/หรือความดันโลหติสูง     
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 
(ตั้งแต่วันท่ี-

วันท่ี) 

งบประมาณรวม
(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.1 โครงการคนพะโตะ๊

สุขภาพดี ปี 2567 
1.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชนอายุ 
19-59 ปีมีภาวะโภชนาการด ี
2.เพื่อส่งเสรมิให้ประชาชน 25-
59 ปีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์(H4U) 
3.เพื่อให้ประชาชนอายุ 15-59 ปี 
ได้รับการตรวจคัดกรองความ
เสี่ยงด้านสุขภาพ 
4.เพื่อให้ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึน
ไปได้รับการตรวจคัดกรอง
โรคเบาหวานและโรคความดัน
โลหิตสูง 
5.เพื่อลดอัตราการเพิม่ของผู้ป่วย
รายใหม่โรคความดันโลหิตสูง 
6.เพื่อลดอัตราการเพิม่ของผู้ป่วย
รายใหม่โรคเบาหวาน 
7.คัดกรองและประเมิน 2Q plus
และ ST5 
8.คัดกรองบุหรีสุ่รา 

1.ประชาชนอายุ 15-59 
ปี จ านวน 5,032 คน ที่
อาศัยในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ต าบลพะโต๊ะ 
2.ประชาชนอายุ 19-59 
ปีจ านวน 4,381 คนท่ี
อาศัยในพื้นที่รับผิดชอบ
ต าบลพะโต๊ะ 
3.ประชาชนอายุ 25-59 
ปีจ านวน 3,932 คนท่ี
อาศัยในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ต าบลพะโต๊ะ 
4.ประชาชนอายุ 35 
ปีขี้นไป จ านวน 3,838 
คน ที่อาศัยในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบต าบลพะโต๊ะ 

1 ตุลาคม 
2566 ถึง 30 
กันยายน 
2567 

88,200.- 
(เงินบ ารุง) 

    นภาวรรณ 
ชะอ้อน 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน/หรือความดันโลหติสูง     
หน่วยงาน คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 
(ตั้งแต่วันท่ี-

วันท่ี) 

งบประมาณรวม
(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.2 โครงการเสรมิพลัง

ปรับเปลีย่น ป้องกัน
ภาวะแทรกซ้อนโรคไม่
ติดต่อเรื้อรังมิติใหม่ 
Remission ในเขต
อ าเภอพะโตะ๊ จังหวัด
ชุมพร ปีงบประมาณ 
2567 

1.เพื่อให้ประชาชนในกลุ่มเสี่ยง
เบาหวานและความดันโลหิตได้รับ
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม (3อ.2ส.) 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่มป่วย
เบาหวานท่ีไมส่ามารถควบคมุระดบั
น้ าตาลในเลือดได้รับการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม (3อ.2ส.) 
3.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขกลุม่
เสี่ยงไขมันในเลือดสูงและกลุ่ม BMI 
เกินไดร้ับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
4.เพื่อสร้างทีมงานและขยายองค์
ความรูส้ร้างความตระหนักในการ
ดูแลเบาหวานให้ประฃาชน 
5.เพื่อลดภาวะแทรกซ้อนเบาหวาน
จากโรคหลอดเลือดสมองและหัวใจ 
6.เพื่อลดภาวะแทรกซ้อนเบาหวาน
จากโรคหลอดเลือดสมองและหัวใจ 
7.เพื่อลดจ านวนผู้ป่วยเบาหวานราย
ใหม่ในกลุ่มเสี่ยง 

1.กลุ่มเสี่ยงเบาหวาน 
และความดันโลหิตสูง 
จ านวน 100 คน 
2.กลุ่มป่วยเบาหวาน
ชนิดที่ 2 และญาติ 30 
คน 
3.กลุ่มเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุขกลุ่มเสี่ยง
ไขมันในเลือดสูง BMI 
เกิน จ านวน 40 คน 

1 ตุลาคม 
2566 ถึง 30 
กันยายน 
2567 

45,700.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    สิริรตัน ์
คมสันต ์
สุพรรณ ี
กันยกร 
เบญจวรรณ 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่3.ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.3 โครงการพัฒนาและ

สร้างเสริมศักยภาพคน
ไทยกลุ่มวยัท างาน 
(เกษตรสุขใจ ต าบลพะ
โต๊ะ ปี2567) 

1.เพื่อให้มีการจัดบริการดูแล
สุขภาพเชิงรุกแก่เกษตรกร 
2.เพื่อให้เกษตรกร
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องการใช้สารเคมีก าจัด
ศัตรูพืชที่ถูกต้อง 
3.เพื่อให้เกษตรกรกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดุแลต่อเนื่องทุก 1 
เดือนและทุก 3 เดือน 
4.เพื่อให้เกษตรกร
กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการ 
5.เพื่อให้ภาคีเครือข่ายมีส่วน
ร่วมในการด าเนินโครงการ 

เกษตรกรอายุ 15-
70 ปี อาศัยใน
พื้นที่ต าบลพะโต๊ะ 
3,000 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

41,210.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    วสันต ์
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่3.ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.4 โครงการตรวจสุขภาพ

ตามความเสี่ยงเครือข่าย
บริการสุขภาพอ าเภอพะ
โต๊ะ ปี2567 

1.เพื่อให้บุคลากรเครือข่าย
บริการสุขภาพทราบผลการ
ประเมินความเสี่ยงของตนเอง 
2.บุคลากรโรงพยาบาลพะโต๊ะ
และเครือข่ายสุขภาพมีความ
พร้อมในการปฏิบตัิงาน 

เจ้าหน้าท่ี
เครือข่ายบริการ
สุขภาพท่ีมีความ
เสี่ยงจ านวน 50 
คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

5,100.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    นฤมล 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่3.ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.5 โครงการสร้างเสรมิ

ภูมิคุ้มกันเพื่อป้องกัน
โรคคอตีบและ
บาดทะยัก(dT) แก่
บุคลากรทางการแพทย์ 
ในเครือข่ายสุขภาพ
อ าเภอพะโตะ๊ 

1.สร้างเสริมภูมิคุม้กันเพื่อ
ป้องกันโรคคอตีบและ
บาดทะยัก แก่บุคลากรทาง
การแพทย์ 
2.เพื่อรักษามาตรฐานการ
จัดบริการอาชีวอนามัยและเวช
กรรมสิ่งแวดล้อมส าหรับ
โรงพยาบาลชุมชน 
3.เพื่อพัฒนาระบบคุณภาพการ
จัดบริการอาชีวอนามัยและเวช
กรรมสิ่งแวดล้อม 

1.บุคลากรทาง
การแพทย์ใน
เครือข่ายที่ไม่มี
ภูมิคุ้มกันและ
กลุ่มเป้าหมายที่
อายุลงท้ายด้วย 0 
จ านวน 10 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.- 
 

    วรรณวสิา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่3.ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.6 โครงการสร้างเสรมิ

ภูมิคุ้มกันเพื่อป้องกัน
โรคไวรัสตับอักเสบบี
และซี ในเจ้าหนา้ที่
สาธารณสุขเครือข่าย
สุขภาพอ าเภอพะโตะ๊ 

1.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
เครือข่ายสุขภาพอ าเภอพะโตะ๊
ได้รับการตรวจคัดกรองเพื่อ
ค้นหาภูมิคุม้กันโรคไวรสัตับ
อักเสบบีและซ ี
2.เพื่อค้นหาผู้ตดิเช้ือรายใหม่ให้
ได้รับการรักษาหรือส่งต่อเพื่อ
การรักษาที่เหมาะสมโดยการ
สร้างเสริมภูมิคุม้กันป้องกันโรค
ไวรัสตับอักเสบบีและซ ี

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะและเครือข่าย
สุขภาพ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

5,640.-  
(เงินบ ารุง) 
 

    นฤมล 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 3.การป้องกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการควบคุมโรคและภยัสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่3.ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
4.7 โครงการตลาดนัดสร้าง

สุขเพื่อสุขภาพ 
1.เพื่อส่งเสรมิบุคลากรและ
บุคคลภายนอก(ผู้สูงอาย,ุผู้
พิการ)ได้บริโภคผักปลอด
สารพิษ อาหารปลอดภัยใน
ตลาดนดัสร้างสุขเพื่อสุขภาพ 
2.เพื่อส่งเสรมิบุคลากรและ
บุคคลภายนอก(ผู้สูงอาย,ุผู้
พิการ)ได้มสี่วนร่วมในการขาย
ผักปลอดสารพิษ อาหาร
ปลอดภัย 

1. บุคลากร
เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ  
2.ผู้รับบริการและ
บุคคลภายนอก
(ผู้สูงอาย,ุ 
ผู้พิการ) ที่สนใจ
เข้าร่วมโครงการ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.-  
 

    วสันต ์
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.1 โครงการอบรมอาชีวอ

นามัยและความ
ปลอดภัยในการท างาน
ของบุคลากรใน
โรงพยาบาล 

1.เพื่อให้เกิดความรูค้วามเข้าใจ
ในเรื่องงานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการท างาน 
2.เพื่อปรับปรุงสิ่งแวดล้อมใน
การท างานให้ปลอดภัยและเอื้อ
ต่อการท างาน 
3.บุคลากรมคีวามปลอดภยัใน
การท างาน 

บุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ จ านวน 138 
คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

13,000.-  
(เงินบ ารุง) 
 

    วสันต ์
สิทธิชัย 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.2 โครงการสัตว์ปลอดโรค

คนปลอดภยั 
โรงพยาบาลพะโตะ๊ 
จังหวัดชุมพร ปี2567 

1.เพื่อควบคุมอัตราการเพิ่ม
จ านวนของสัตว์จรจดัใน
โรงพยาบาล 
2.เพื่อควบคุมให้สัตว์ปลอดโรค
ได้รับวัคซีนตามที่กฎหมาย
ก าหนด 
3.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี ผู้ป่วยและ
ญาติไม่ได้รับอันตรายจากสัตว์
จรจัด 
4.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล
พะโต๊ะเกิดจิตส านึกในการเลีย้ง
ดูสัตว์ให้ปลอดโรคและคน
ปลอดภัย 

สัตว์จรจัด(สุนัข
,แมว) จ านวน 15 
ตัว 

1 มีนาคม 2567 ถึง 
31 สิงหาคม 2567 

0.- 
 

 
 

  นภาวรรณ
สิทธิชัย 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.3 โรงพยาบาลปลอดบหุรี ่ 1.เพื่อจัดสภาพแวดล้อมให้

โรงพยาบาลเป็นเขตปลอดบุหรี่ 
100% 
2.เพื่อสนับสนุนให้โรงพยาบาล
เป็นสื่อสร้างค่านิยมทีไ่มสู่บบุหรี่
ในสังคม 

ผู้ป่วย ญาติและ
บุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.- 
 

    สุปรียา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.4 โครงการควบคมุ

โรคตดิต่อ(โรงพยาบาล
พะโต๊ะปลอดลูกน้ า
ยุงลาย) 

1.เพื่อให้โรงพยาบาลปลอด
ลูกน้ ายุงลาย 
2.เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขมี
พฤติกรรมที่ดีในการส ารวจและ
ท าลายแหล่งเพาะพันธ์ุยุง 
3.ผู้ป่วยและญาติมีความรู้เพื่อ
ป้องกันและควบคุมการระบาด
ของโรคไข้เลือดออกท่ีถูกต้อง 

-พื้นที่โรงพยาบาล 
สถานท่ีท างาน 
และบ้านพัก 
-เจ้าหน้าท่ี ผู้ป่วย
และญาต ิ

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

2,400.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    ปราณ ี



 

35 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.5 โครงการตักบาตรรักษ์

โลก (ท าบุญให้ได้บุญ 
ลดใช้ถุงพลาสติก) 

1.ส่งเสรมิประเพณีที่
พุทธศาสนิกชนควรปฏิบัต ิ
2.บุคลากรมคีวามสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน 
3.ลดจ านวนถุงหิ้วพลาสติกที่ใช้
ในการตักบาตร 

ผู้ป่วย ญาติ 
ประชาชนท่ัวไป
และบุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.- 
 

    สุปรียา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน แพทย์แผนไทย 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.6 โครงการจดัท าสวน

สมุนไพรเพื่อชุมชน ใน
พื้นที่โรงพยาบาลพะโต๊ะ 

1.เพื่อให้บุคลากรเจ้าหน้าที่ใน
โรงพยาบาล มีความรู้เรื่องพืช
สมุนไพรและการน าสมุนไพรใช้
ประโยชน์เบื้องต้น 
2.เพือ่ส่งเสรมิให้บุคลากร
เจ้าหน้าท่ีในโรงพยาบาลมีการ
ปลูกและอนรุักษ์พืชสมุนไพร
พื้นบ้านส าหรับใช้ในการรักษา
โรค 
3.เพื่อเป็นแหล่งเรยีนรู้พืช
สมุนไพรในชุมชน 
4.เพื่อส่งเสรมิการใช้พืชสมุน
ดูแลสุขภาพ 

บุคลากรเจ้าหน้าท่ี
ในโรงพยาบาล 
จ านวน 100 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

18,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    สมชาย 
ธัญรดา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บรโิภคเป็นเลิศ          
แผนงานท่ี 4.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม       
โครงการที ่1.การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
หน่วยงาน บริหารทั่วไป 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
5.7 โครงการพัฒนา

สิ่งแวดล้อมโรงพยาบาล
พะโต๊ะ “Big Cleaning 
Day” 

1.เพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อม
โรงพยาบาลใหส้ะอาดสวยงาม 
สถานท่ีท างานน่าอยู่ น่าท างาน 
2.เพื่อให้บุคลากรได้ระลึกถึงวัน
ส าคัญของโรงพยาบาล 
3.เพื่อให้เกิดความสามัคคีใน
บุคลากรของโรงพยาบาล 

บุคลาโรงพยาบาล
พะโต๊ะ 143 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

44,360.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    กันต์กนิษฐ์ 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ 
แผนงานท่ี 5.การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ
โครงการที่ 1.โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภมู ิ
ตัวช้ีวัดที่ 1.จ านวนการจัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหนว่ยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบญัญตริะบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
6.1 โครงการพัฒนาระบบ

การแพทย์ปฐมภมูิและ
หน่วยบริการปฐมภูมิให้
มีคุณภาพและผ่าน
มาตรฐานที่ก าหนด 

1.สนับสนุนการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานตาม พ.ร.บ.สุขภาพ
ปฐมภูมิ พ.ศ.2562 
2.พัฒนาคุณภาพหน่วยบริการ
ปฐมภูม/ิเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิให้มคีุณภาพและผ่าน
มาตรฐานที่ก าหนด 
3.เพื่อให้ประชาชนทุกคน
สามารถเข้าถึงและไดร้ับบริการ
ในหน่วยบริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภมู ิ
4.เพื่อสนับสนุนและ
ประสานงานการจัดบริการดูแล
ผู้ป่วยในท่ีบ้าน (Home ward) 

4 รพ.สต. 
1 หน่วยบริการ
ปฐมภูม ิ
1 หน่วยบริการ
ปฐมภูมิ และ 1 
เครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูม ิ
4 รพ.สต. 
คณะกรรมการ/
เจ้าหน้าท่ีรวม 30 
คน/จ านวน 2 ครั้ง 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

30,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    อ านวย 



 

  39 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
หนว่ยงาน ป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ (IC) 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.1 การอบรม ฟ้ืนฟูและ

พัฒนาศักยภาพด้าน IC 
ประจ าปี 2567 

1.เพื่อให้บุคลากรทางการ
พยาบาลมีความรู้และความ
เข้าใจการป้องกันโรคติดต่ออุบัติ
ใหม่ การติดเชื้อดื้อยา 
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพองค์
ความรู้และทักษาด้านการ
ป้องกันและควบคุมโรคตดิเช้ือ
ในโรงพยาบาลส าหรับบุคลากร
ทางการแพทย์ 
3.เพื่อเปิดโอกาสให้บคุลากร
ทางการแพทย์ได้มีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ประสาน
ข้อมูลซึ่งกันและกัน 
4.เพื่อเสรมิสรา้งบรรยากาศ
วิชาการซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนา
งานป้องกันและควบคุมโรคตดิ
เชื้อในโรงพยาบาล 

1.เจ้าหน้าท่ีใน
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ 137 คน 
2.เจ้าหน้าท่ี รพ.
สต. 8 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

17,400.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    ภัทราพร 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที่ 2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.2 โครงการอบรมฟื้นฟู อส

ม. อนามัยแม่และเด็ก 
1.เพื่อฟ้ืนฟูความรู้ความเข้าใจ
และทักษะที่ถูกต้องในการ
สง่เสริมการเลีย้งดูด้วยนมแม ่
2.เพื่อพัฒนามาตรฐานอนามยั
แม่และเด็กในอสม. 
3.เพื่อรับการประเมิน
โรงพยาบาลมาตรฐานอนามัย
แม่และเด็ก ด้านการมสี่วนร่วม
ของชมรมและชุมชน 

1.อสม.หมูล่ะ 3 
คน จ านวน 19 
หมู่ รวม 57 คน 
2.หมู่บ้านที่รับการ
เยี่ยมประเมิน
จ านวน 5 หมู่บ้าน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

12,750.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    วิภากร 



 

  41 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 
(ตั้งแต่วันท่ี-

วันท่ี) 

งบประมาณรวม
(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.3 โครงการอบรมฟื้นฟูและ

พัฒนาศักยภาพ อสม. 
ในการดูแลสุขภาพของ
ประชาชนทุกกลุ่มวัยใน
พื้นที่บริการ ต าบลพะ
โต๊ะ อ าเภอพะโตะ๊ 
จังหวัดชมุพร ปี 2567 

1.เพื่อให้อาสาสมคัรสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.)ได้รบัการพืน้
ฟูลัฒนาความรู้ ทักษะ
ความสามารถ ในการให้บริการ
ประชาชนได้อย่างมั่นใจ ครอบคลมุ 
ในทุกกลุ่มวัย 
2.เพื่อให้อาสาสมคัรสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.) สามารถ
ถ่ายทอดความรู้ เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารดา้นสาธารณสุขแก่
ประชาชนในชุมชนได้ถูกต้อง 
3.เพือ่เป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ฝกึ
ทักษะและประสบการณ์ในการ
ด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน 
4.เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 
ให้มีความรู้และทักษะในการดูแล
จัดการสุขภาพประชาชนในชุมชน
โดยใช้ศาสตร์การแพทย์แผนไทย 

1.อาสาสมคัร
สาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน (อสม.) ต.
พะโต๊ะ 19 
หมู่บ้าน จ านวน 
227 คน 
2.ผู้จัด/วิทยากร 
จ านวน 5 คน 

1 ตุลาคม 2566 
ถึง 30 กันยายน 
2567 

75,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    นภาวรรณ 
จรรยวรรธน ์



 

  42 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.4 โครงการอบรมอสม.

ใหม่/ทดแทน อ าเภอพะ
โต๊ะ จังหวัดชุมพร 
ประจ าปี 2567 

1.เพื่อให้ อสม.ใหม่/ทดแทน
ได้รับการอบรม มีความรู้ มี
ทักษะในการปฏิบัติงานสุขภาพ
ภาคประชาชน 
2.เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรูฝ้ึกทักษะและ
ประสบการณ์ในการด าเนินงาน
สุขภาพภาคประชาชนของผู้เข้า
รับการอบรม 
3.เพื่อให้มี อสม. ครอบคลุม
พื้นที่รับผิดชอบตามเกณฑ ์

1.อาสาสมคัร
สาธารณสุขท่ี
สมัครเป็นสมาชิก 
อสม.ใหม/่ทดแทน
ในพื้นที่อ าเภอพะ
โต๊ะ จ านวน 24 
คน 
2.ผู้จัด/วิทยากร
จ านวน 6 คน 

1 มิถุนายน 2567 
ถึง 31 สิงหาคม 
2567 

26,700.- 
(เงินบ ารุง) 
 

  
 

 นภาวรรณ 



 

  43 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ   
             6.การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ         
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.    
             6.โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก       
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
            8.ร้อยละของจ านวนผู้ปว่ยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ที่ได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base) 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.5 โครงการอบรมและฟื้นฟู

ผู้ดูแลผู้ที่มภีาวะพึ่งพิง 
(CG) ในเขตพื้นท่ีอ าเภอ
พะโต๊ะ ปีงบประมาณ 
2567 

1.เพื่อให้ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (CG) 
ได้รับการอบรมฟื้นฟูและพัฒนา
ศักยภาพการด าเนินงานให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะและ
หลักการดูแลสุขภาพของผู้ที่มี
ภาวะพึ่งพิง 
2.เพื่อให้ผู้อบรมหลักสตูรการดูแล
ผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง (CG) สามารถให้
การดูแลช่วยเหลือผู้ที่มีภาวะ
พึ่งพิง และปฏิบติงานได้ถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ 
3.เพื่อเตรียมการรองรับระบบการ
ดูแลสุขภาพผูสู้งอายุระยะยาว ใน
ท้องถื่น ชุมชนและสามารถน าไป
ประกอบเป็นวิชาชีพเพื่อสร้าง
รายได้ให้กับตนเอง 

ประชาชน ในเขต
พื้นที่อ าเภอพะ
โต๊ะ จ านวน 46 
คน 

1 ตุลาคม 2566 
ถึง 30 กันยายน 
2567 

36,100.- 
(อปท.) 
 

    ปิยนุช 



 

  44 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.6 โครงการพัฒนา

ศักยภาพด าเนินงาน TO 
BE NUMBER ONE 
เครือข่ายอ าเภอพะโตะ๊ 

เพื่อให้อ าเภอพะโตะ๊ผ่านการ
ประเมินการด าเนินงาน TO BE 
NUMBER ONE ระดับอ าเภอ 

บุคลากรใน
เครือข่าย
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะและส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ
พะโต๊ะ 

1 ตลุาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

3,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    จีรวัฒน์ 



 

  45 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.7 โครงการอบรมพัฒนา

ศักยภาพ อสม. สู่การ
เป็น อสม.หมอประจ า
บ้าน อ าเภอพะโตะ๊ 

1.เพื่อพัฒนา อสม.ให้เป็นอสม.
หมอประจ าบ้าน 
2.เพื่อให้มี อสม.หมอประจ า
บ้านรองรับส าหรับระบบ
สุขภาพปฐมภูมิตามที่ก าหนด 

อสม. ท่ียังไมผ่่าน
การอบรม เข้ารวม
อบรม จ านวน 60 
คน 

1 เมษายน 2567 ถึง 
30 เมษายน 2567 

18,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

 
 

  ชัยพร 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 5.การพฒันาระบบการแพทย์ปฐมภูม ิ       
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคน ด้านสุขภาพและ อสม.        
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
7.8 โครงการคดัเลือด อสม.

ดีเด่นประจ าปี 2567 
1.เพื่อคัดเลือก อสม.ดีเด่น 
ตั้งแต่ระดับอ าเภอสู่ระดับท่ี
สูงขึ้น 
2.เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพ
และน าเสนอผลงานเด่นของ อส
ม. 

อสม.ดเีด่น 
พี่เลี้ยงและ
เจ้าหน้าท่ี ท่ี
เกี่ยวข้อง จ านวน 
20 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
29 กุมภาพันธ์ 
2567 

19,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    ชัยพร 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 6.การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ      
โครงการที ่6.โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก       
ตัวช้ีวัดที ่8.ร้อยละของจ านวนผู้ปว่ยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ที่ได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก(community base) 
หน่วยงาน แพทย์แผนไทย 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
8.1 โครงการพัฒนาการ

ดูแลผปู่วยติดบ้านติด
เตียงด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทยใน
เขตพื้นท่ีอ าเภอพะโต๊ะ 

1.เพื่อให้ผู้ป่วยติดบา้นติดเตียง
สามารถฟื้นฟูสมรรถภาพ
ร่างกายและจิตใจสามารถท า
กิจวัตรประจ าวันเพื่อช่วยเหลือ
ตนเองไดด้ีขึ้น 
2.เพื่ออบรมส่งเสริมความรู้การ
เพิ่มพูนทักษะปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้กับญาตผิู้ดูแล
ผู้ป่วยตดิเตียงได้ถูกวิธี 
3.เพื่อรณรงค์ใหผู้้ป่วยตดิบ้าน
ติดเตยีงในเขตพื้นท่ีอ าเภอพะ
โต๊ะได้รับการส่งเสริมดูแล
สุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย 

กลุ่มผูดู้แลผู้ป่วย
เรื้อรังจ านวน 50 
คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

15,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    สมชาย 
พิชชากานต ์



 

  48 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 6.การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ      
โครงการที ่7.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช        
ตัวช้ีวัดที ่10.ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศรา้มีอาการทเุลาในการติดตาม 6 เดือน            11.อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดย่อย 10.1 อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ  10.2 ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตวัเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี 
หน่วยงาน จิตเวชและยาเสพติด 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
9.1 โครงการคนรุ่นใหม่ใส่ใจ

โรคซึมเศร้า 
1.เพื่อให้เด็กวัยรุ่นในโรงเรียนพะ
โต๊ะวิทยาช้ันม.1-ม.6 มีความรู้ 
ความเข้าใจเรื่องโรคซมึเศรา้ 
2.สามารถคดักรองโรคซึมเศร้า
เด็กวัยรุ่นในโรงเรียนพะโตะ๊วิทยา
ช้ัน ม.1-ม.6 ไดค้รบถ้วน 
3.เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนให้
เด็กวัยรุ่นในโรงเรียนมีการจัดการ
กับภาวะซึมเศร้าได้อยา่งถูกต้อง 
4.เพื่อให้เด็กวัยรุ่ยที่มภีาวะ
ซึมเศรา้สามารถเข้าถึงบริการได้
สะดวก มีช่องทางการส่งต่อจาก
โรงเรียน-รพ.ได้ชัดเจน 
5.สร้างเครือข่ายเพื่อนใจวัยรุ่น 
สามารถดูแลเด็กวัยรุ่นที่มีภาวะ
ซึมเศรา้เป็นที่ปรึกษาให้แก่เพื่อน
วัยรุ่นได้  “บัดดี”้ 

1.นักเรียน
โรงเรียนพะโตะ๊
วิทยาชั้นม.1-ม.6 
จ านวน 573 คน 
2.ครูโรงเรียนพะ
โต๊ะวิทยาและ
เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 
จ านวน 20 คน 

1 ตุลาคม 2566 
ถึง 30 กันยายน 
2567 

29,805.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    ชะอ้อน 
สุพรรณ ี
ธนกร 



 

  49 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 6.การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ      
โครงการที ่7.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช        
ตัวช้ีวัดที ่10.ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศรา้มีอาการทเุลาในการติดตาม 6 เดือน           11.อัตราการฆา่ตัวตายส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดย่อย 10.1 อตัราการฆ่าตัวตายส าเร็จ  10.2 ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตวัเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
9.2 โครงการเสรมิสร้าง

วัคซีนใจ ใจชุมชนเขต
อ าเภอพะโตะ๊ 
ปีงบประมาณ 2567 

1.เพื่อสร้างวัคซีนใจในชุมชน
ตามหลัก 4 สร้าง 2 ใช้ และ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ถอดบทเรียน
การด าเนินงานวัคซีนใจด้วย
ความร่วมมือของประชาชนและ
เครือข่ายทุกภาคส่วนในชุมชน 
2.ส่งเสรมิให้ชุมชนและภาคี
เครือข่ายสามารถน าหลักวัคซีน
ใจ ความรอบรู้ทางสุขภาพจิต 
ไปประยุกต์ใช้เพื่อสรา้งความ
เข้มแข็งทางใจให้กับประชาชน
ในพื้นที่ 
3.เพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรู้การ
ด าเนินงานวัคซนีใจในชุมชน
เพื่อให้เครือข่ายได้แลกเปลีย่น
เรียนรู้การด าเนินงานเสริมสร้าง
วัคซีนใจน าไปสู่การขยายผลการ
ด าเนินงานในพ้ืนท่ี 

แกนน าท้องถิ่น / 
ผู้น าชุมชน 
ตัวแทนประชาชน
กลุ่มเป้าหมายใน
เขตพะโต๊ะจ านวน 
100 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

27,050.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    สุพรรณ ี



 

  5 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 6.การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ      
โครงการที ่10.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็ง        
ตัวช้ีวัดที ่14.ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็ง 
ตัวช้ีวัดย่อย 14.1 ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการคดักรองมะเร็งปากมดลูก  14.2 ร้อยละของผู้ที่มผีลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ไดร้ับการส่องกล้อง Colonoscopy 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
10.1 โครงการสตรีพะโตะ๊

ห่างไกลมะเร็งเต้านม-
มะเร็งปากมดลูก ปี 
2567 (เปิดหม้อแถม) 

1.เพื่อให้สตรีกลุ่มเปา้หมาย
ได้รับความรู้และมีความเข้าใจ
ในเรื่องโรค / การป้องกัน / 
การตรวจคัดกรองเพื่อค้นหา 
2.เพื่อให้สตรีกลุ่มเปา้หมายอายุ 
30-70 ปีได้รับการตรวจคัด
กรองมะเร็งเต้านมโดย
เจ้าหน้าท่ี 
3.เพื่อให้สตรีกลุ่มเปา้หมายอายุ 
30-60 ปีได้รับการตรวจคัด
กรองมะเร็งปากมดลูก 
4.เพือ่ให้สตรีกลุ่มเปา้หมายที่
ตรวจพบความผิดปกติได้รับการ
ส่งต่อและรักษา 
4.เพื่อค้นหาโรคมะเร็งปาก
มดลูก/มะเร็งเต้านมในระยะ
เริ่มแรก 

1.สตรไีทยกลุม่
อายุ 30-70 ปีใน
เขตพื้นท่ีอ าเภอพะ
โต๊ะ จ านวน 
5,818 คนส าหรับ
ตัดกรองโรคมะเร็ง
เต้านม 
2.สตรไีทยกลุม่
อายุ 30-59 ปีใน
เขตพื้นท่ีอ าเภอพะ
โต๊ะ จ านวน 
4,744 คนส าหรับ
คัดกรองโรคมะเร็ง
ปากมดลูก 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

25,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    นภาวรรณ 
นาขวัญ 



 

  51 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.บริการเป็นเลศิ       
แผนงานท่ี 6.การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ      
โครงการที ่10.โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็ง        
ตัวช้ีวัดที ่14.ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็ง 
ตัวช้ีวัดย่อย 14.3 ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการคดักรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง  14.4 ร้อยละของผู้ที่มีผลผดิปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญแ่ละไสผ้ิดปกติ)  ได้รับการส่องกลอ้ง Colonoscopy 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
10.2 โครงการคดักรอง

โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และ
ล าไส้ตรง เครือข่าย
บริการสุขภาพอ าเภอพะ
โต๊ะ จังหวัดชุมพร 
ปีงบประมาณ 2567 

1.เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ใน
เรื่องมะเร็งล าไส้ใหญ่และส าไส้
ตรง ปัจจัยเสี่ยงท่ีส่งเสริมใหเ้กิด
โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้
ตรง 
2.เพื่อค้นหาโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่
และล าไส้ตรงในระยะเริ่มแรก
และระยะก่อนเป็นมะเร็ง โดยมี
ระบบส่งต่อ เพื่อการตรวจ
วินิจฉัยและการรักษา 
3.เพื่อลดอัตราป่วย อัตราตาย
ผู้ป่วยโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และ
ล าไส้ตรง 
 

10% ประชากรที่
มีอายุ 50-70 ปี 
ในเครือข่าย
บริการสุขภาพ
อ าเภอพะโตะ๊ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

14,800.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    สิริรตัน ์



 

  52 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่1.โครงการบริหารจดัการก าลังคนดา้นสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงาน อุบัติเหตุและฉุกเฉิน 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
11.1 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การช่วยฟ้ืน
คืนชีพข้ันพ้ืนฐาน 
(BLS&AED) และการยก
เคลื่อนย้าย Sepsis 
STEMI Stroke 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ประจ าป ี

1.เจ้าหน้าท่ี รพ. 
150 คน 
2.เจ้าหน้าท่ี รพ.
สต. 20 คน 
3.อาสากู้ชีพ 
เครือข่าย รพ.30 
คน  
รวม 200 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

33,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    ศิริจันทร ์



 

  53 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่1.โครงการบริหารจดัการก าลังคนดา้นสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงาน อุบัติเหตุและฉุกเฉิน 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
11.2 โครงการซ้อมแผนเตรียม

รับเหตหุมู่และความ
รุนแรงใน รพ. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ประจ าป ี

1.เจ้าหน้าท่ี รพ. = 
110 คน 
2.ต ารวจ =10 คน 
3.อสม.= 20 คน 
4.อาสาสมคัรกู้ชีพ  
= 20 คน 
รวม 150 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

25,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    ศิริจันทร ์



 

  54 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่1.โครงการบริหารจดัการก าลังคนดา้นสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
11.3 โครงการพัฒนา

ศักยภาพการบันทึก
ข้อมูลสารสนเทศงาน
สาธารณสุข 

เพื่อพัฒนาศกัยภาพของ
เจ้าหน้าท่ี ในการบันทึกข้อมูล
การให้บริการและการเบิกจา่ย
ค่าบริการทางการแพทย์เพื่อให้
ประชาชนไดร้ับการบริการ
สะดวกรวดเร็ว มีคุณภาพ มี
ระบบการบันทึกและจดัเก็บ
ข้อมูลการให้บริการข้อมลู
สารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ
สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการ
เบิกจ่ายงบประมาณการ
วิเคราะห์วางแผน แก้ไขปัญหา
ต่างๆในพ้ืนท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรใน
เครือข่าย
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะและส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ
พะโต๊ะ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

11,250.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    จีรวัฒน์ 



 

  55 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่1.โครงการบริหารจดัการก าลังคนดา้นสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
11.4 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การป้องกัน
และซ้อมแผนระงับ
อัคคีภัย 

1.เพื่อให้บุคลากรใน
โรงพยาบาลและเครือข่าย คป.
สอ.พะโตะ๊มีความรู้และ
เตรียมพร้อมในการป้องกัน
อัคคีภัยได ้
2.เพื่อให้บุคลากรรู้หน้าท่ีที่
จะต้องปฏิบัติในกรณีเกดิเหตุ
เพลิงไหม้ขึ้นในอาคารที่ท าการ
หรืออาคารใกลเ้คียงได้อย่าง
รวดเร็วทันเวลา 

1.บุคลากร คป.
สอ.พะโตะ๊ จ านวน 
150 คน จาก
สถานบริการ
ดังต่อไปนี ้
-รพ.พะโต๊ะจ านวน 
140 คน 
-รพ.สต. 4 แห่ง
จ านวน 8 คน 
-สสอ. จ านวน 2 
คน 

1 กรกฎาคม 2567 
ถึง 30 กันยายน 
2567 

41,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

   
 

วสันต ์



 

  56 

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่1.โครงการบริหารจดัการก าลังคนดา้นสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงาน แพทย์แผนไทย 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
11.5 โครงการอบรมภมูิ

ปัญญาแพทย์แผนไทย 
“งานพิธีบูชาบรมครูชีวก
โกมารภัจจ์และไหว้ครู
แพทย์แผนไทย” 

เพื่อให้บุคลากรได้อนุรักษภ์ูมิ
ปัญญาแพทย์แผนไทย อนุรักษ์
ภูมิปัญญาไทยและแสดงความ
กตัญญูกตเวทีต่อวิชาชีพแพทย์
แผนไทย 

บุคลากรในกลุ่ม
งานแพทย์แผน
ไทยและเจ้าหน้าที่
ที่สนใจเข้าร่วมพิธี 

1 พฤศจิกายน 
2566 ถึง 30 
พฤศจิกายน 2566 

15,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    สมชาย 
พิชชากานต ์
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่1.โครงการบริหารจดัการก าลังคนดา้นสุขภาพ        
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
11.6 โครงการพัฒนา

บุคลิกภาพในงาน
ราชการ อ าเภอพะโต๊ะ 
ปี 2567 

เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพในงาน
ราชการส าหรับบุคลากรใน
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอ
พะโต๊ะ 

บุคลากรใน
เครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอพะ
โต๊ะ จ านวน 50 
คน / จ านวน 1 
ครั้ง 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

30,000.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    อ านวย 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่2.โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข       
ตัวช้ีวัดที ่2.หน่วยงานท่ีเป็นองค์กรแห่งความสุขท่ีมคีุณภาพ (ระดับจังหวัด/เขตสุขภาพ/กรม) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
12.1 โครงการตรวจสุขภาพ

ประจ าปเีครือข่าย
บริการสุขภาพอ าเภอพะ
โต๊ะ ปี 2567 

1.เพื่อส่งเสรมิให้เจ้าหน้าท่ี เป็น
แกนน าด้านการส่งเสริมสุขภาพ
และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
ประชาชนในเรื่องการตรวจ
สุขภาพประจ าป ี
2.เพื่อเก็บข้อมูลด้านสุขภาพท่ี
เป็นปัญหามาแก้ไขและพัฒนา
รูปแบบในการจัดกจิกรรมให้
เหมาะสม 
3.เจ้าหน้าท่ีมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงคเ์พิ่มขึ้น 
4.เจ้าหน้าท่ีมสีุขภาพดีเพิม่ขึ้น 

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะและเครือข่าย
สุขภาพจ านวน 
164 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.- 
 

    นฤมล 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 3.บุคลากรเป็นเลิศ      
แผนงานท่ี 10.การพัฒนาระบบบรหิารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ      
โครงการที ่2.โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข       
ตัวช้ีวัดที ่2.หน่วยงานท่ีเป็นองค์กรแห่งความสุขท่ีมคีุณภาพ (ระดับจังหวัด/เขตสุขภาพ/กรม) 
หน่วยงาน บริการดา้นปฐมภมูิและองค์รวม 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
12.2 โครงการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย
เครือข่ายบริการสุขภาพ 
อ าเภอพะโตะ๊ 

1.เจ้าหน้าท่ีเครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอพะโตะ๊ได้ทราบ
ระดับสมรรถภาพของตนเอง 
2.เจ้าหน้าท่ีเครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอพะโตะ๊มีรา่งกาย
ที่แข็งแรงมีความพร้อมที่จะ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะและเครือข่าย
สุขภาพจ านวน 
164 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

16,900.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    นฤมล 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล     
แผนงานท่ี 11.การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ    
โครงการที ่1.โครงการประเมินคณุธรรมความโปร่งใส      
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
หน่วยงาน บริหารทั่วไป 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
13.1 โครงการอบรม

เสรมิสร้างวินัย คุณธรรม
จริยธรรมและการ
บริการด้วยใจ (Smart 
Service) ของบุคลากร
โรงพยาบาลพะโตะ๊ 

1.เพื่อให้บุคลากร มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัย 
คุณธรรมจริยธรรมและโทษทาง
วินัย 
2.เพื่อให้บคุลากรมีการสร้าง
เสรมิวัฒนธรรมสุจริตมจีิตส านึก
ในการกระท าความดีและพัฒนา
ตนเองให้มีจิตสาธารณะ การ
เสียสละและการบ าเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 

บุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะจ านวน 143 
คน 

1 มิถุนายน 2567 
ถึง 30 กันยายน 
2567 

44,330.- 
(เงินบ ารุง) 
 

  
 

 กันต์กนิษฐ์ 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล     
แผนงานท่ี 11.การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ    
โครงการที ่1.โครงการประเมินคณุธรรมความโปร่งใส      
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
หน่วยงาน บริหารทั่วไป 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
13.2 โครงการอบรมเรื่องการ

ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนในโรงพยาบาลพะ
โต๊ะ ประจ าปี
งบประมาณ 2567 

1.เพื่อให้บุคลากรมคีวามรูค้วาม
เข้าใจในเรื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
2.เพื่อป้องกันการทุจริต
คอรัปช่ันท่ีเกิดขึ้นโดย
รู้เท่าไม่ถึงการณ ์
3.เพื่อให้บุคลากรมคีวาม
ตระหนักและสร้างจติส านึกใหม้ี
ความซื่อสัตย์สุจริต สามารถ
แยกแยะเรื่องส่วนตัวและ
ราชการได ้

บุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

0.- 
 

    กันต์กนิษฐ์ 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล     
แผนงานท่ี 11.การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ    
โครงการที ่1.โครงการประเมินคณุธรรมความโปร่งใส      
ตัวช้ีวัดที ่1.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพะโต๊ะ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
13.3 โครงการพัฒนาการ

ด าเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1.เพื่อป้องกันและปราบปราม
การทุจริต โดยด าเนินการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงาน 
2.เพื่อให้ผ่านการประเมินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 92 และมี
คะแนนการประเมินไมต่่ ากว่า 
85 คะแนนขึ้นไป 

เจ้าหน้าท่ีสังกัด
ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ
พะโต๊ะ 

1 พฤศจิกายน 
2566 ถึง 30 
เมษายน 2567 

0.-  
 

    จีรวัฒน์ 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล     
แผนงานท่ี 11.การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ    
โครงการที ่1.โครงการประเมินคณุธรรมความโปร่งใส      
ตัวช้ีวัดที ่2.ร้อยละของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและการประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 
หน่วยงาน ประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
13.4 พัฒนาระบบการตรวจ

และประเมินผลการ
ควบคุมภายในของ
โรงพยาบาล 

1.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบตัิงาน
ตามขั้นตอนการท างาน (Flow 
Chart) 
2.เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบตัิงาน
ถูกต้องตามระเบียบ ข้อบังคับ 
ของทางราชการ 
3.เพื่อลดความเสี่ยงในการ
ปฏิบัติงาน เจ้าหน้าทีม่ีความ
เข้าใจระบบควบคมุภายใน 

บุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะ 

1 พฤศจิกายน 
2566 ถึง 30 
เมษายน 2567 

0.- 
 

    อรอุมา 
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แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล     
แผนงานท่ี 11.การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ    
โครงการที ่2.โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ     
ตัวช้ีวัดที ่4.ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคณุภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 
ตัวช้ีวัดย่อย 4.3 ร้อยละของโรงพยาบาลชุมชนมีคณุภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขัน้ 3 
หน่วยงาน งานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล 

ล าดับ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน 
ระยะเวลา 

(ตั้งแต่วันท่ี-วันท่ี) 
งบประมาณรวม

(บาท) 

งบประมาณรายไตรมาส (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค.-ธ.ค. ม.ค.-มี.ค. เม.ย.-มิ.ย. ก.ค.-ก.ย. 
14.1 โครงการพัฒนาองค์กร

คุณภาพ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
โรงพยาบาลในการบริการด้าน
สุขภาพ 

บุคลากร
โรงพยาบาลพะ
โต๊ะทั้งหมดจ านวน 
137 คน 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

154,440.- 
(เงินบ ารุง) 
 

    พัทธกานต์ 
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