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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

หน่วยงาน  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ 
 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๖ จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างแหล่งงบประมาณ (งบลงทุน คา่ครุภัณฑ์ และท่ีดินสิ่งก่อสร้าง) 
ทุกวิธีการ ที่ดำเนินการโดยส่วนงานพัสดุ และ งานก่อสร้าง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ เพื่อให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้ว
เสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการ
แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพื่อเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการ
ทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป  

โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้จะประกอบด้วยผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ปัญหา
อุปสรรค ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ และแนวทางแก้ไขปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะ
นำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
1. ผลการดำเนินงานในภาพรวม  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ มีแผนปฏิบัติการ จัดซื้อจัดจ้าง 
จำนวน 17 โครงการ โดยแยกเป็น 

-งบดำเนินงานจำนวน 3 โครงการ โดยได้รับงบประมาณ (งบดำเนินงาน) จำนวน 40,000 บาท 
ดำเนินการจริง 42,900 บาท (สี่หมื่นสองพันเก้าร้อยบาทถ้วน) แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณจำนวน 3 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนโครงการทั้งหมด 

- เงินบำรุง 14 โครงการ  วงเงินที่ได้รับจัดสรรเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 680,890บาท (หกแสนแปดหมื่น
แปดร้อยเก้าสิบบาท) ดำเนินการจริง 347,700บาท (สามแสนสี่หมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียด
ดังนี้.- 

 

ตารางแสดงงบดำเนินงาน 
 

ลำดับ
ที ่

แผนงาน 
วิธีการจัดซื้อ 

จัดจ้าง 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ
ที่ใช้จริง 
(บาท) 

งบประมาณ
ที่ประหยัด
ได้ (บาท) 

ดำเนินงา
น 

เสร็จสิ้น 
(ร้อยละ) 

หมายเหต ุ

๑ จัดจ้างทำความสะอาด เฉพาะเจาะจง  30,000 0 50.00  
๒ จัดจ้างถ่ายเอกสาร เฉพาะเจาะจง  12,000 0 50.00  

3 จัดจ้างทำไวนลิ เฉพาะเจาะจง  900 0   
        

รวม 40,000 42,900 0   
 
 
 
 
 
 
 



ตารางแสดง เงินบำรุง 
 

ลำดับ
ที ่

แผนงาน 
วิธีการจัดซื้อ 

จัดจ้าง 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ
ที่ใช้จริง 
(บาท) 

งบประมาณที่
ประหยดัได้ 

(บาท) 

ดำเนินงา
น 

เสร็จสิ้น 
(ร้อยละ) 

หมาย
เหต ุ

 จัดซื้อวัสดุสำนักงาน เฉพาะเจาะจง 19,640 0 -   
 จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เฉพาะเจาะจง 10,360 0 -   
 ซ้ือจ้างทำป้ายไวนิล เฉพาะเจาะจง 10,000 0 -   
 จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เฉพาะเจาะจง 66,700 0    
 จัดซื้อครุภัณฑ์โฆษณาและ

เผยแพร่ 
เฉพาะเจาะจง 27,900 0    

 จัดซื้อครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เฉพาะเจาะจง 14,890 0    
 จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เฉพาะเจาะจง 44,000 44,000  100  
 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เฉพาะเจาะจง 50,000 0 - 0  
 จ้างเหมาทำโรงจอดรถ เฉพาะเจาะจง 180,000 0 - 0  
 ทาสี/ปรับแต่งภูมิทัศน์ภายใน

และรอบนอกสำนักงาน 
เฉพาะเจาะจง 100,000 215,000 - 100  

 จ้างเหมาทำความสะอาด เฉพาะเจาะจง 97,500 49,500 - 100  
 จ้างเหมาเติมน้ำยาดับเพลิง เฉพาะเจาะจง 900 0    
 จ้างเหมาถ่ายเอกสาร เฉพาะเจาะจง 9,000 24,000  100  
 จ้างเหมาซ่อมรถยนต์ราชการ เฉพาะเจาะจง 50,000 15,200  32.89  
        

รวม 680,890 347,700  ๐  
 

 
  

2. ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จำแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  
   ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง จากตารางดังกล่าวข้างต้น สำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ มีจำนวนโครงการที่ต้องจัดซื้อจัดจ้าง
ทั้งสิ้น 17 โครงการ พบว่า วิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง (e-bidding) จำนวน 5 โครงการ       
คิดเป็นร้อยละ 28 ของจำนวนโครงการที่มีการดำเนินงาน 
 
 
จำนวนโครงการ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก ประกวดราคาอิเลคทรอนิกส์ 
14 14 0 0 

 
 
 



3. ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จำแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  

ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อ
จัดจ้าง จากตารางดังกล่าวข้างต้น งบประมาณในภาพรวมที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
พะโต๊ะ จำนวนเงิน 680,890บาท (หกแสนแปดหมื่นแปดร้อยเก้าสิบบาท) ดำเนินการจริง 347,700บาท (สาม
แสนสี่หมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน)  คิดเป็นร้อยละ 51.06 ของจำนวนเงินงบประมาณ ตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงาน  

4. การวิเคราะห์ความเสี่ยง  
  จากการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
พะโต๊ะ สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงการดำเนินงาน ดังนี้  

1. ความเสี่ยงต่อการได้ผู้รับจ้างที่ไม่มีประสิทธิภาพ  
2. ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามระเบียบ พบว่าระดับโอกาสที่จะเกิดการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม

ระเบียบยังคงมีอยู่ เนื่องจากมีข้อกฎหมายและ ระเบียบที่เกี่ยวข้องจำนวนมาก และในขั้นตอนการตรวจรับพัสดุ 
คณะกรรมการตรวจรับไม่เขา้ใจกฎระเบียบและการบริหารสัญญาทำให้ เกิดความผิดพลาดในขั้นตอนต่างๆ 

3. ความเสี่ยงเกี่ยวกับหน่วยงานที่ต้องการพัสดุ ไม่มีความรู้ในการกำหนดสเปค/คุณสมบัติ/เงื่อนไข
ในรายละเอียดของตัวพัสดุหรือผลสำเร็จของงานหรือตัวผู้ที่จะเข้าแข่งขันเสนอราคาไม่ชัดเจน หรือได้สินค้าคุณภาพ
ต่ำกว่าเกณฑ ์   

๔. ความเสี่ยงในด้านระยะเวลาในการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลง
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากเงินงบประมาณเป็นเงินบำรุงทำให้ไม่เป็นไปตามแผน 

 
5.การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด  

1. การได้รับจัดสรรงบประมาณการก่อสร้างในพื้นที่ทุรกันดารห่างไกลได้เท่ากับการก่อสร้างในพ้ืน
ปกติ ทำให้การสรรหาผู้รับจ้างได้ยาก และผู้รับจ้างทำงานมีประสิทธิภาพน้อยลง เนื่องจากมีผลกระทบในดา้นเทคนิค
การก่อสร้างและจำกัดดา้นวงเงิน  

2. การจัดซื้อจัดจ้าง บางรายการเป็นงานที่เร่งด่วน ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงเกิดข้อผิดพลาดในการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้  

3. การดำเนินการจัดซื้อที่มีลักษณะจำเพาะ จะส่งผลให้การสืบราคากลางจากผู้ประกอบการมือ
อาชีพต้องใช้เวลา และระยะเวลาในการค้นหาข้อมูลประกอบ  

 
6. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  

ผลการดำเนินงานจัดซื ้อจัดจ้าง ที่ดำเนินการแล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ 2566 ทั้งหมด 8 
โครงการ ซึ่งพบว่า สามารถประหยัดงบประมาณได้            บาท คิดเป็น ร้อยละ    ซึ่งสามารถวิเคราะห์ สาเหตุ 
และปัญหาอุปสรรค ในการประหยัดงบประมาณดังนี้ 

๑. มีการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานน้อยและไม่เป็นไปตามแผนเนื ่องด้วยสถานการณ์ โรค       
covid – 19  ทำให้ต้องไปดำเนินการในกิจกรรมอื่นๆ 

๒. การจัดซื้อจัดจ้างบางกิจกรรมโครงการในพื้นที่ อำเภอพะโต๊ะ ซึ่งเป็นอำเภอเล็ก และห่างไกลจากตัว
อำเภอเมือง ทำให้มีผู้ประกอบการที่จะรับจ้างมีน้อย ประกอบกับระยะการเดินทางที่ไกล ทำให้
ผู้ประกอบการเสนอราคา ในราคาที่สูง 
 



7. แนวทางการปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
1. ควรสำรวจองค์ประกอบสิ่งแวดล้อมว่าจะต้องมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานที่นอกเหนือจากอาคาร

ที่ก่อสร้าง เพ่ือให้การจัดสรรวงเงินงบประมาณเพียงพอต่อการดำเนินการก่อสร้าง  
2. ให้แต่ละส่วนงานศึกษาการกำหนดความต้องการในการจัดซื้อจัดจ้าง และให้ดำเนินการให้เป็นไป

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
3. หน่วยงานผู้ใช้พัสดุ ต้องจัดทำรายละเอียดพัสดุที่ต้องการในการจัดหาใช้ชัดเจน เช่น ประเภท 

ชนิด ขนาด สี แบบ จำนวน ฯลฯ  
4. การจัดซื้อจัดจ้างของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ จะต้องดำเนินการเปิดเผยข้อมูล การ

จัดซื้อจัดจา้งตามที่ระเบียบกำหนด เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได้  
5. อบรมให้ความรู้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ

และหน่วยงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอพะโต๊ะ เพ่ือให้มีความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบัติงาน ตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวข้องเป็นปัจจุบัน  


